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Na osnovu ¢lana 15. Zakona o JP, Luka Brcko” d.o.0. Brcko Distrikt BiH (,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH broj: 6/18,
10/20, 44/22, 24/24 -predisceni tekst), ¢lana 30. Statuta JP,Luka Bréko” d.o.o. Bréko distrikt BiH (,,Sluzbeni glasnik
Brcko distrikta BiH " broj: 32/24 — precisceni tekst ), Pravilnika o zaposljavanju u JP, Luka Bréko " d.o.o0. broj: 756/2017
od 4. 5. 2017. godine. Upravni odbor JP, Luka Bréko” d.o.o. Bréko distrikt BiH, raspisuje:

JAVNI KONKURS
za imenovanje zamjenika direktora za ekonomske, pravne i opste poslove JP, Luka Brcko” d.o.0. Bréko distrikt BiH
na period od 4 (Cetiri) godine

Naziv poslodavca: Javno preduzece ,,Luka Brcko " d.o.0.Brcéko distrikt BiH, Lucka bb

Naziv radnog mjesta: ZAMJENIK DIREKTORA ZA EKONOMSKE, PRAVNE | OPSTE POSLOVE

Broj izvrsilaca: 1 ( jedan )

Opis poslova radnog mjesta:

- organizuje uredno i blagovremeno obavlja poslove iz ¢lana 13. ovog pravilnika za ostvarenje poslovnog plana,

- po nalogu direktora prati, koordinira i daje blize instrukcije za izvrienje specifiénih poslova i zadataka Sefovima
Sektora, blize utvrdenim ovim pravilnikom,

- saraduje sa zamjenikom direktora za tehnicke poslove u pogledu medusobnog utvrdivanja i uskladivanja planirane
dinamike i kvaliteta izvriavanja usluga Preduzeca,

- zamjenici direktora pomazu direktoru u vrienju njegovih duznosti i zamjenjuju ga u slucaju odsutnosti ili
sprijeCenosti,

- U sluéaju odsutnosti ili sprije¢enosti, direktora mjenja zamjenik kojeg odredi direktor,

- zamjenici direktora imaju sva prava, obaveze i odgovornosti direktora kada ga mijenjaju.

Minimalni uslovi koje mora da ispunjava kandidat :
- VSS, VIl stepen stru¢ne spreme ( minimalno 240 ECTS bodova ) drustveni ili tehnicki smjer,

- 5 godina radnog iskustva u struci

Posebni uslovi:
- poznavanje rada na racunaru.

Nadin angaZovanja: mandat 4 (Cetiri) godine uz mogudnost reizbora, s tim da isto lice ne moze biti imenovano vise od
dva puta uzastopno.

Kandidati moraju ispunjavati sljedece opste uslove za zasnivanje radnog odnosa:

a) da je drzavljanin BiH,

b) da je punoljetan,

c) da je zdravstveno sposoban za vrienje poslova upraznjenog mjesta,

d) da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak za sva krivicna djela, osim za krivicna djela
protiv bezbjednosti javnog saobracaja,

e) da se na to lice ne odnosi ¢lan IX stav (1) Ustava BiH,

f) da mu u posljednje tri godine pocev od dana objavljivanja upraznjene pozicije nije prestao
radni odnos uslijed pravosnazno izrecene disciplinske mjere,

Kao dokaz potrebnog nivoa obrazovanja odnosno strucne spreme, radnog iskustva i posebnih uslova kandidati su
duzni uz originalnu prijavu dostaviti sledeca dokumenta:

Diplomu, a za kandidate koji su stekli diplomu po Bolonjskom obrazovnom procesu i dodatak diplomi ili drugi
dokument kao $to je uvjerenje o akademskim studijima prvog ciklusa s brojem ECTS bodova u originalu ili ovjerenoj



kopiji izdatu od obrazovnih institucija u Bosni i Hercegovini odnosno rjeéenje o nostrifikaciji diplome i dodatka diplomi
ili drugog dokumenta kao 5to je, uvjerenje o zavrienim akademskim studijima prvog ciklusa s brojem ECTS bodova, u
originalu ili ovjerenoj kopiji izdato od obrazovnih institucija van Bosne i Hercegovine, uvjerenje o polozenim ispitima.

Kao dokaz potrebnog radnog iskustva u struci, mogu se koristiti :

- uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument koji je ovjerio poslodavac o duzini radnog iskustva u struci ili na poslovima s
struénom spremom trazenom konkursom, zajedno s ovjerenom kopijom radne knjizice kojom se dokazuje duzina
radnog staza kod poslodavca;

- potvrda nadleinog penzionog osiguranja ili drugog drzavnog organa koja moze posluziti kao dokaz o radnom iskustvu;
- potvrdu o radnom iskustvu stecenom obavljanjem pripravnickog staza ovjerenu od strane poslodavca;

- potvrda nadleznog organa o radnom iskustvu ste¢enom kroz obavljanje volonterskog rada i ovjerenom kopijom
ugovora o obavljanju volonterskog rada uz potvrdu Zavoda za zaposljavanje o obavljanju volonterskog rada;

- uvjerenje, potvrda ili drugi dokument nadleinog organa o relevantnom radnom iskustvu ste¢enom po drugom osnovu
angaZovanja;

Kao dokaz ispunjavanja posebnih uslova koriste se potvrde, certifikati, uvjerenja ili drugi odgovarajuci dokument.

Rok i mjesto podnosenja prijave:

Javni konkurs je otvoren od 6. 7. 2026. do 16. 7. 2026. godine i bit ¢e objavljen na sluzbenoj stranici www.lukabrcko.ba
i oglasnoj tabli JP , Luka Bréko” d.o.o. Bréko distrikt BiH.

Prijava na konkurs se vrsi putem obrasca Prijava na javni konkurs za radno mjesto u JP, Luka Brcko " d.o.0. Brcko
distrikt BiH, koji se moZe preuzeti u prostorijama JP, Luka Brcko " d.o.0. Brcko distrikt BiH, Lucka bb, Bréko distrikt BiH
svakim radnim danom od 7:30 do 15:30 sati ili na web stranici Preduzec¢a www.lukabrcko.ba

Popunjene prijave slati na adresu: JP, Luka Brcko " d.o.0. Brcko distrikt BiH Lucka bb, preporu¢enom posiljkom ili
dostaviti licno na protokol Preduzeca, najkasnije do 16. 7. 2026. godine do 15:30 sati. Prijave se moraju dostaviti u
zatvorenoj koverti na kojoj treba navesti broj i datum konkursa, ime i prezime kandidata uz naznaku ,,KOMISUJA ZA
ZAPOSLIAVANJE".

NAPOMENA:

Kandidati koji su zainteresirani za prijem u radni odnos podnose prijavu za javni konkurs uprainjenog radnog mjesta,
duzni su unijeti tacne i istinite podatke u prijavu i vlastoruéno je potpisati. Neblagovremene, nepotpune i
neodgovarajuce prijave Komisija za zaposljavanje ¢e odbaciti. Upravni odbor IP, Luka Brcko " d.o.0. Bréko distrikt BiH
ce vriiti selekciju kandidata na osnovu podataka iz Prijave na konkurs i dostavljene dokumentacije, te ¢e pozivati na
pismeno testiranje i na usmeni intervju prijavljene kandidate iskljucivo putem oglasne table i Web stranice Preduzeca.
Dokumenti dostavljeni uz prijavu na konkurs se ne vracaju kandidatu po okonéanju konkursne procedure.

Radi dokazivanja uslova, pored podataka navedenih u prijavi na javni konkurs, kandidat utvrden kao najuspjesniji, u

roku od 8 dana od dana obavjestenja od strane Upravnog odbora, dostavlja original ili ovjerenu kopiju sledecih

dokumenata:

- uvjerenje o driavljanstvu, ne starije od Sest (6) mjeseci,

- ovjerenu kopiju liéne karte,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ne starije od jednog (1) mjeseca,

- uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka, ne starije od jednog (1) mjeseca,

- ovjerenu izjavu da kandidatu u posljednje tri godine pocev od dana objavljivanja, uprainjene pozicije nije usljed
pravosnazno izrecene disciplinske mjere raskinut radni odnos,

-ovjerenu izjavu da kandidat nije obuhvaéen odredbom élana IX stav (1) Ustava BiH.

Sve informacije u vezi konkursa mogu se dobiti u JP ,Luka Brcko” d.o.0. Bréko distrikt BiH ili na telefonski broj
049/ 216 -113
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