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Upravni odbor JP " Luka Brcko " d.o.o. Brcko distrikt BiH na osnovu ¢lana 26 Statuta JP " Luka
Bréko " Bréko distrikt BiH (" Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH " broj: 20/18 i 10/20 ), ¢lana 15
Zakona o Javnom preduzecu " Luka Bréko " Bréko Distrikt BiH — preciscéeni tekst (" Sluzbeni
glasnik Brc¢ko distrikta BiH broj: 6/18 ), ¢lana 19a Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
javnom preduzeéu " Luka Bréko " Brcko distrikt Bosne i Hercegovine (" Sluzbeni glsnik Brcko
distrikta BiH broj: 10/20 ), Pravilnika o zaposljavanju u J.P. " Luka Br¢ko " d.o.0. broj:756/2017 od
04.5.2017. godine i Odluke o izmjenama i dopunama Pravilnika o zaposljavanju broj: 94/21 od
29.01.2021. godine, Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta J.P. " Luka
Bréko " d.o.o. Bréko distrikt BiH broj 2128/17 od 27.12.2017. godine i Odluke o izmjeni i dopuni
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JP " Luka Brcko "
broj:1470/2018 od 31.7.2018. god. i broj: 593/2019 od 15.4.2019. god. i Odluke o raspisivanju
Javnog konkursa za imenovanje direktora Javnog preduzeéa " Luka Br¢ko " d.o.o. Br¢ko distrikt
BiH broj: 98/ 21 od 29.01.2021. godine, raspisuje:

JAVNI KONKURS

ZA IMENOVANJE DIREKTORA JAVNOG PREDUZE(;A "LUKABRCKO"
DOO BRCKO DISTRIKT BiH NA PERIOD OD 4 ( CETIRI ) GODINE

Naziv poslodavca: Javno preduzeée " Luka Bréko " d.o.0.Bréko distrikt BiH, Lucka bb ( u daljem
tekstu : Preduzece ).

Naziv radnog mjesta: Direktor Preduzeca

Broj izvrSilaca: 1 ( jedan )

Opsti uslovi koje mora da ispunjava kandidat :

a) da je drzavljanin BiH;

b) da je punoljetan;

¢) da je zdravstveno sposoban za vrienje poslova upraznjenog mjesta;

d) da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak za sva krivi¢na djela, osim za krivi¢na djela
protiv bezbjednosti javnog saobracaja:

e) da se na to lice ne odnosi ¢lan IX stav (1) Ustava BiH;

f) da mu u posljednje tri godine pocev od dana objavljivanja upraznjene pozicije nije prestao
radni odnos uslijed pravosnazno izre¢ene disciplinske mjere;

Minimalni uslovi koje mora da ispunjava kandidat :

a) visoka stru¢na sprema VSS minimalno 240 ECTS bodova, drustvenog ili tehnickog smjera;
b) 5 godina radnog iskustva;
Posebni uslovi:




*a) poznavanje rada na raunaru;
b) poznavanje jednog stranog jezika;
Nadin angaZovanja: mandat Cetiri godine uz mogucénost reizbora, s tim da isto lice ne moze biti
imenovano vise od dva puta uzastopno;

Opis poslova radnog mjesta:

a) predstavlja i zastupa Javno preduzece;

b) organizuje i vodi poslovanje Javnog preduzeca i odgovara za zakonitost rada Javnog preduzeca;

¢) predlaze godisnji poslovni plan Javnog preduzeéa, program razvoja i dugoro¢ne planove rada i

poslovanja;

d) priprema akte iz nadleZnosti Upravnog odbora i sprovodi odluke Upravnog odbora;

e) priprema mjesecne poslovne i finansijske izvjestaje za sjednice Upravnog odbora;

f) priprema za Upravni odbor godidnje izvjestaje o radu i poslovnim pitanjima;

g) predlaze Upravnom odboru dono$enje odluke o otvaranju novih radnih mjesta;

h) zakljuéuje ugovore o radu i otkazuje ugovore o radu;

i) odluéuje o odgovornosti zaposlenika u vezi sa povjerenim poslovima;

j) zastupa i predstavlje Javno preduzece pred tre¢im licima;

k) odlucuje o koristenju sredstava Javnog preduzeca za tekuce poslovanje;

1) predlaze opste akte Javnog preduzeca;

1j) donosi pojedinacne akte Javnog preduzeéa u skladu s zakonom i Statutom;

m) u pravnim poslovima s tre¢im licima direktor zastupa Javno preduzece do iznosa od 50.000,00
KM, a u pravnim poslovima ¢ija vrijednost prelazi taj iznos direktor zastupa Javno preduzeée uz
saglasnost Upravnog odbora;

n) odluéuje o drugim pitanjima iz svoje nadleznosti u skladu sa zakonom i Statutom;

nj) uspostavlja sistem interne kontrole;

0) odgovara Upravnom odboru za rezultate poslovanja i zakonitost rada Javnog preduzeca;

p) vrdi zaposljavanje u Javnom preduzeéu na osnovu obvezujuce odluke Komisije.

Uz prijavu kandidat je obavezan da prilozi dokaz o stru¢noj spremi i radnom iskustvu.
Kao dokaz za ispunjavanje potrebnih uslova kandidati su duzni dostaviti sledece dokumente:

Diplomu, a za kandidate koji su stekli diplomu po Bolonjskom obrazovnom procesu i dodatak
diplomi ili drugi dokument kao 5to je uvjerenje o akademskim studijima prvog ciklusa s brojem
ECTS bodova u originalu ili ovjerenoj kopiji izdatu od obrazovnih institucija u Bosni i
Hercegovini odnosno rjesenje o nostrifikaciji diplome i dodatka diplomi ili drugog dokumenta
kao §to je uvjerenje o zavrsenim akademskim studijima prvog ciklusa s brojem ECTS bodova. u
originalu ili ovjerenoj kopiji, izdato od obrazovnih institucija van Bosne i Hercegovine, uvjerenje
o polozenim ispitima".

Kao dokaz potrebnog radnog iskustva u struci, mogu se koristiti :

a) uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument koji je ovjerio poslodavac o duzini radnog iskustva u
struci ili na poslovima s struénom spremom trazenom konkursom. zajedno s ovjerenom
kopijom radne knjizice kojom se dokazuje duzina radnog staza kod poslodavca".

b) potvrda nadleznog penzionog osiguranja ili drugog drzavnog organa koja moze posluziti kao
dokaz o radnom iskustvu;

¢) potvrdu o radnom iskustvu steCenom obavljanjem pripravnickog staza ovjerenu od strane
poslodavca;

d) potvrda nadleznog organa o radnom iskustvu steenom kroz obavljanje volonterskog rada i
ovjerenom kopijom ugovora o obavljanju volonterskog rada uz potvrdu Zavoda za zaposljavanje
o obavljanju volonterskog rada;




e) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument nadleznog organa o relevantnom radnom iskustvu
steCenom po drugom osnovu angazovanja;

Rok i mjesto podnosenja prijave:

Javni konkurs je otvoren od 10.02.2021. godine do 19.02.2021. godine.

Prijava na konkurs se vrsi putem obrasca " Prijava na javni konkurs za radno mjesto u JP " Luka
Bréko " d.o.0. Bréko distrikt BiH, koji se moZe preuzeti u prostorijama JP " Luka Br¢ko " d.o.o.
Bréko distrikt BiH, Lucka bb, Bréko distrikt BiH svakim radnim danom od 7:30 do 15:30 sati ili na
web stranici Preduzeé¢a www.lukabrcko.ba

Uz originalnu Prijavu na javni konkurs za radno mjesto direktora u JP " Luka Br¢ko " kandidat je
duzan dostaviti original ili ovjerenu kopiju dokumenata, ne stariju od Sest mjeseci kojom se
dokazuje ispunjenost opstih, minimalnih i posebnih uslova.

Popunjene prijave slati na adresu: JP " Luka Bréko " d.o.o. Bréko distrikt BiH, Lucka bb,ili dostaviti
liéno na protokol Preduzeca, najkasnije do 19.02.2021. godine do 15:30 sati. Prijave se moraju
dostaviti u zatvorenoj koverti na kojoj treba navesti broj i datum konkursa, ime i prezime kandidata
uz naznaku " NE OTVARATI ".

NAPOMENA:

Kandidati su duzni unijeti tacne i istinite podatke u prijavu i vlastoru¢no potpisati je.
Neblagovremene, nejasne ( nerazumljive ) i nepotpune prijave nece biti uzete u razmatranje.
Upravni odbor JP " Luka Brcko " d.o.o. Bréko distrikt BiH ée vrsiti selekceiju kandidata na osnovu
podataka iz Prijave na konkurs i dostavljene dokumentacije, te ¢e pozivati na pismeno testiranje i na
usmeni intervju prijavljene kandidate isklju¢ivo putem oglasne ploce i Web stranice Preduzeca.
Dokumentacija dostavljena uz prijavu na konkurs se nece vracati.

Nakon pismenog obavjestenja o utvrdivanju rang-liste najuspjesnijih kandidata, kandidat koji je
utvrden kao najuspjesniji dostavlja dokumenta kojima dokazuje ta¢nost podataka kojima se
potvrduje ispunjavanje opstih, minimalnih 1 posebnih uslova.

Radi dokazivanja uslova. pored podataka navedenih u prijavi na javni konkurs, kandidat utvrden

rang-listom kao najuspjesniji, u roku od 8 dana od dana obavjestenja od strane Komisije, dostavlja:

- uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od Sest (6) mjeseci;

- ovjerenu kopiju li¢cne karte;

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ne starije od jednog jednog (1) mjeseca,

- uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka, ne starije od jednog (1) mjeseca,

- ovjerenu izjavu da kandidatu u posljednje tri godine pocev od dana objavljivanja,
upraznjene pozicije nije usljed pravosnazno izrecene disciplinske mjere raskinut radni
odnos ,

-ovjerenu izjavu da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢lana IX stav (1) Ustava BiH.

Kandidat koji bude imenovan na navedeno radno mjesto duzan je donijeti originale ili ovjerene

kopije dokumenata kako je navedeno u op$tim, minimalnim i posebnim uslovima konkursa.

Sve informacije u vezi konkursa mogu se dobiti na broj telefona 049/ 216 — 113.

DOSTAVLIJENO

- Oglasna tabla Preduzeca,
- Upravni odbor,

- Zavod za zapoSljavanje, ;
- Web stranica Preduzeda, s Nedran Banjamn

- a/a.




