ZAPISNIK O PROCJENI KANDIDATA

Konkurs broj 590/2018.

Datum raspisivanja konkursa 30.03.2018.

Naziv radnog mjesta RADNIK

Broj prijavljenih kandidata 14

Broj nevazecih prijava -

Broj izvrsilaca koji se prima 3

Broj pozvanih kandidata na testiranje 14

Termin testiranja 28.05.2018.

Broj kandidata koji se odazvao na testiranje 10

Broj kandidata koji je zadovoljio na testu 5

Datum intervjua 30.05.2018.

Clanovi Komisije za zapo§ljavanje 1. Marinko Viljusic¢
2. Milenko Ninkovi¢
3. Mirsad Custovié

Zapisnicar: Mirka Savi¢

KRITERIJI ZA PROCJENU KANDIDATA:

Naziv kriterija

Maksimalan mogudi broj bodova od jednog ¢lana

opste odlike (urednost, maniri, pojava)

fleksibilnost-prihvatanje drugacijeg miljenja

motivisanost-entuzijazam

predznanje o poslu

relevantno radno iskustvo

v Ly




analiti¢ke sposobnosti
sposobnost iznalaZenje rjeenja
vjestina komuniciranja

samopouzdanje

potencijal za razvoj

wmiunjuniuniun|un

dodatna znanja

ukupno 55

Minimalan broj bodova za prolaz na usmenom intervjuu dobijen od svih ¢lanova Komisije (60%)
Maksimalan mogudi broj bodova na testu (5 bodova)

I- POZVANI KANDIDATI NA INTERVJU

r.b. Ime i prezime Pozicija Napomena
1 JASMIN ABIDOVIC RADNIK
2 MIROLJUB MIRIC RADNIK
3 PEJO JOKIC RADNIK NIJE PRISUTAN
4 SEMIR SABIC RADNIK

NAPOMENA: Redoslijed ¢lanova Komisije koji su u Zapisnik uneseni imenom i prezimenom u gornji dio tabele ne odgovara redoslijedu u
rubrici rezultati intervjua i oznakama ¢lan 1.,2..3..



IV - UKUPNA RANG LISTA NAJUSPJESNIJTH KANDIDATA

Pozicija:

r.br. Ime i prezime Ukupan broj bodova
1 MIROLJUB MIRIC 150

2 JASMIN ABIDOVIC 149

3 SRBOLJUB SMOLJIC 147

4 SEMIR SABIC 141




V- KANDIDATT KOJI SE BIRAJU NA RADNO MJESTO

Pozicija:

r.br. Ime i prezime Ukupan broj bodova

1 MIROLJUB MIRIC 150

2 JASMIN ABIDOVIC 149

3 SRBOLJUB SMOLJIC 147

VERIFIKACIJA

Datum verifikacije 30. 03, 20/ 8. A

Clanovi komisije: B, hetn, 1
1. Marinko Viljusi¢ U O N
2. Milenko Ninkovié¢ REEFNLN \ N
3. Mirsad Custovi¢

Potpis zapisni¢ara: Mirka Savi¢ Saue’




